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KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionenl von 1 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Super
Infos fr Trainee-BewerberVon MarkDas Buch ist sehr bersichtlich strukturiert. Das erste Kapitel bietet einen
generellen berblick ber Trainee-Programme hinsichtlich Themen wie Schwerpunkte, Dauer, Ablauf, Gehalt etc.
Dadurch erhlt man einen ersten Eindruck davon, was einen als Trainee so erwartet.Im zweiten Kapitel dreht sich dann
alles um die Bewerbung. Hier wird ausfhrlich erlutert welche Anforderungen an Bewerber gestellt werden und wie der
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Bewerbungsprozess so abluft. Besonders hilfreich sind die zahlreichen Bewerbungstipps.Das dritte Kapitel enthlt
zahlreiche Erfahrungsberichte von Trainees ganz unterschiedlicher Firmen. Abgerundet wird das Buch durch
Unternehmensportrts samt Karriereperspektiven im vierten Kapitel .Fazit: Ein super Buch um einen berblick ber die
unterschiedlichen Trainee-Programme zu bekommen und besser zu verstehen was auf einen zukommt, sei es whrend
der Bewerbung oder danach. Nach der Lektre bleibt eigentlich keine offene Frage brig. Das Buch ist inbesondere fr
jeneinteressant, die sich fr ein Trainee-Programm bei einem Kooperationspartner von e-fellows interessieren.1 von 1
Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Gelungene bersicht fr Bewerber und generell InteressierteVon Jolm
ersten Kapitel beginnt das Buch mit einer sanften Einfhrung und definiert grundlegende Begriffe die fr das weitere
Verstndnis (und den zuvor nicht so Informierten) wichtig sind.Daran anschlieend werden konkrete Hilfen fr
Bewerbung und Einstieg gegeben. VVon Allgemein (Einteilung des Bewerbungsprozesses in Phasen) bis Speziell (Was
muss ich bei einem Telfoninterview beachten) findet sich meiner Meinung nach viel Interessantes - auch fr Leute die
schon gut informiert knnen noch etwas lernen! Das dritte und vierte Kapitel runden das Buch dann gelugenen ab: Es
findet sich Erfahrungberichte von ehemaligen und aktuellen Trainees sowie Unternehmensprotraits beli denen diese
ihre TraineeProgramme vorstellen - so konnte ich mich genauer ber die Unternehmen informieren die mich
interessieren, aber auch vergleichen was man sonst so geboten bekommt.Fr alle die sich noch nicht sicher sind wo es
nach dem Studium hingehen soll und digjenigen die sich speziell fr einen Einstieg als Trainee interessieren kann ich
das Buch wrmstens empfehlen! 1 von 1 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Empfehlenswerte Lektre fr
BerufseinsteigerVon AndreasDas Buch hietet einen interessanten und bersichtlichen Einblick in das "Berufshild
Trainee":Die einfhrenden Kapitel beschftigen sich mit allgemeinen Kriterien geeigneter Trainee-Programme und dem
Ablauf von Bewerbung und Bewerberauswahl .Gerade die bersichtlichen Informationen zu typischen Ablufen der
Bewerberauswahl vermitteln ein gutes Gefhl fr die mglichen Anforderungen der Unternehmen.Anhand von
Erfahrungsberichten derzeitiger und ehemaliger Trainees aus verschiedenen Branchen werden in einem gesonderten
Kapitel zahlreiche Trainee-Programme nher vorgestellt.Die prsentierten Programme decken erfreulicherweise ein
breites Spektrum mglicher Fachrichtungen ab.Abgerundet wird diese V orstellung durch kurze Portraits der beteiligten
Unternehmen (inklusive Kontaktinformationen fr Bewerbungen und Rckfragen).Kurzum: Lohnenswert fr alle, die sich
den Einstieg in ein Trainee-Programm vorstellen knnen oder sich grundlegend ber die Thematik informieren mchten.

Kurzbeschreibung"Perspektive Trainee" informiert die Fhrungskrfte von morgen ber Trainee-Programme als attraktive
Alternative zum Direkteinstieg. Experten geben darin einen berblick ber die Trainee-Landschaft in deutschen
Unternehmen und beantworten viele Fragen, die fr die Entscheidung und den erfolgreichen Einstieg relevant sind:
Welche Programme gibt es, wie sind sie aufgebaut, und welche Qualittsmerkmale sollten erfllt sein? Mit welchem
Gehalt kann ein Trainee rechnen und welche Karrierechancen stehen danach offen? Welche Anforderungen werden an
Bewerber gestellt, wie verluft der Bewerbungsprozess, und vor allem: Wie kann man sich am besten darauf
vorbereiten? Zudem erzhlen (ehemalige) Trainees von ihren persnlichen Erfahrungen. Mit diesem Ratgeber werden
die zuknftigen Entscheidungstrger bestens auf den Karrierestart in einem Trainee-Programm
vorbereitet.Kurzbeschreibung” Perspektive Trainee" informiert die Fhrungskrfte von morgen ber Trainee-Programme
als attraktive Alternative zum Direkteinstieg. Experten geben darin einen berblick ber die Trainee-Landschaft in
deutschen Unternehmen und beantworten viele Fragen, die fr die Entscheidung und den erfolgreichen Einstieg
relevant sind: Welche Programme gibt es, wie sind sie aufgebaut, und welche Qualittsmerkmale sollten erfllt sein? Mit
welchem Gehalt kann ein Trainee rechnen und welche Karrierechancen stehen danach offen? Welche Anforderungen
werden an Bewerber gestellt, wie verluft der Bewerbungsprozess, und vor alem: Wie kann man sich am besten darauf
vorbereiten? Zudem erzhlen (ehemalige) Trainees von ihren persnlichen Erfahrungen. Mit diesem Ratgeber werden
die zuknftigen Entscheidungstrger bestens auf den Karrierestart in einem Trainee-Programm vorbereitet.ber den Autor
und weitere Mitwirkende(Ehemalige) Trainees, Personaler und Experten geben einen Einblick in die Welt der Trainee-
Programme. Der Groteil der Autoren stammt aus dem Karrierenetzwerk e-fellows.net.



